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Contrato A.S.DJ. 01/2024

CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS

En Ocotldn Jalisco, el 01 de actubre de 2024, comparacen a celebrar un CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS por una parte el H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan. Jalisco; representado en este acto por los
Ciudadanos Deysi Nallely Angal Herndndez, Rogelio Garcfa Castro, Jesis Martinez Navarro y Sandra Flores Cervera,
en su cardcter de Presidenta Municipal, Sindico Municipal, Encargado de la Hacienda Municipal y Secretaria General
respectivamente; a quienes en lo sucesivo se les denominard como “El Gohierno Municipal”, y por otra parte
comparece el C. Héctor Ganzalo Curiel Alcasar, a quien en lo sucesivo se le denominara como “El Asimilado a Salario”

mismos que realizan las siguientes:

DECLARACIONES:

1.- Manifiesta “El Gobierno Municipal” a través de sus representantes que:

1.1.- Que es una entidad Municipal de Orden Piblico, auténomo para su gobierno interior y para la administracién
de su hacienda, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con las atribuciones legaie{
establecidas en el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77, 88, 85 fraccion IV dejla
Constitucién Politica del Estado de Jalisco, 1,2,3,4, 38 fracciones I, 47 fracciones |, Il, 48, 52 fraccion il, y 54 de la sy
de Gobierno y la Administracidn Pablica Municipal def Estado de Jalisco.

1.2.- La C. DEYSI NALLELY ANGEL HERNANDEZ, en su caricter de Presidenta Municipal de H. Ayuntamiento
Constitucional de Ocotlén, Jalisco; cuenta con las atribucicnes para celebrar convenios de conformidad con |
dispuesto en los Artfculos 47 y 48 de la Ley de Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco

1.3.- E| C. ROGELID GARCIA CASTRO, Sindico del H. Ayuntamiento Constitucional de Qcotlén, Jalisco, comparece a la
firma del presente instrumento con las facultades que le confiere el Articulo 52 fracciones 1 y Il 53 VIl y 54 de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

1.4.- £} C. JESUS MARTINEZ NAVARRO; encargado de La Hacienda Municipal H. Ayuntamiento Constitucional de

Ocotlin, Jalisco,; comparece a la firma del presente instrumento con las facuitades que le confiere los artfculos 15,
64, 65, 66 y 57, de la Ley del Gobierna y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

1.5.- La C. SANDRA FLORES CERVERA, Secretaria General del H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlén,
Jalisco, que comparece  la firma del presente instrumento con las facultades que le confiere el articulo 63 de la Ley de
Gobiemno y Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco

1.6.- Que para los efectos de este contrato sefiala como domicilio el H. Ayuntamiento Constitucionai de Ocotlén,
Jalisco, el ubicado en la calle Hidaigo No. 65 en la Colonia Centro, del mismo municipio, con Cédigo Postal 47800.
Ademés de contar con el siguiente Registro Federal de Contribuyentes (RFC) MOJ850101A88

1.7. Esta de acuerdo en celebrar el presente instrumento con “El Asimilado a Salario” para llevar a cabo las acciones

materia de este documento.

La presente foja forma parte integral del CONTRATC DE HONORARICS ASIMILADOS A SALARIOS 01/2024 celebrado
tre el H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlén, Jalisco; y ef C. HECTOR GONZALO CURIEL ALCASAR, el dia 01 de
octubre de 2024, en Ia ciudad de Qcotldn, Jzlisco.
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2.- Expone “El Asimilade a Salario”:

2.1. El C. Héctor Gonzalo Curiel Alcasar, quien cuanta con las facultades legales, para suscribir el presente
instrumento, mismo que cuenta con registro federal de contribuyentes | N2 —ET,IMINADGVEP:
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2.2. Que para los efectos legales de éste contrato declara coma domicilio para oiry recibir toda clase de notificaciones {rﬁ)
2

y documentos, en la finca marcada con el nimero |\ 5Herlg BileT iy 2 Do 1eMRIRIRTH] N6-RERYERridRpEE 4 L2

Ocotlan, lalisco.

2.3. Que cuenta con el equipo de trabajo, recursos y conocimientas técnicos juridicos y la experiencia necesarios, para
levar a cabo la presentacion de los servicios que serdn materia de este acuerdo.

mbas partes manifiestan que se reconacen reciprocamente el cardcter con el que comparecen, por lo cual sujetan
| presente contrato al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS: N7-ELIM]

Primera.- Objeto del contrato.- “El Gabierno Municipal” manifiesta que el objeto de celebrar el presente acuerdo g

voluntades es |a realizacién por parte de “E} Asimilado a Salario” de las actividades que a continuacidn se describg

N de forma enunciativa, no limitativa, brindar asesoria juridica en materia de derecho laboral burocratico respecto d
las relaciones contractuales existentes entre El gobierno Municipal y su platilla de trabajadores, contestacicn g

¢ demandas presentadas en contra del Goblerno Municipal, en materla laboral burocratica, desahogo de diligencia

My
A
actuaciones, audiencias y de mas actividades relativas al desahogo de pruebas y seguimiento de los juicios laboraiq
burocraticos en que se vean interesado el H. Ayuntamiente de Ocotldn, Jalisco, ante cualquier H. Autoridad qy
& conozca de los mismos, incluyendo amparo.

Segunda, Monto def Contrato. Los in'gresos que percibird “El Asimilado a Salario” por la realizacion de las actividad
sefialadas en la cldusula que antecede, ascenderd a la cantidad de $19,441.44 (diecinueve mil cuatrocientos cuaren
y un pesos 44/100 moneda nacional) mensuales. Mismas que deberd ser cubiertas menos los impuest
correspendientes por “El Gohierno Municipal” oportunamente, y que seran entregada en efectivo, los dias ultimo

cada mes, en una sola exhibicion, teniendo lugar dicha entrega en las Instalaciones que ocupa la Haclenda Municip
de Ocotiin, Jallsco; Ja cual se ubica en el interior de la Presidencia Municipal situada en el nimero 65 de la calle Hidal

de la Colonia Centro de dicha cludad.

Del pago efectuado a “El Asimilado a Salaria”, éste serd sujeto obligado de la retencion del impuesto sobre la renta,
por tratarse de la remuneracion cbtenida como prestador del servicio para con “El Gobierna Municipal”; siendo este
responsable solidaria para tal tributacién, por lo que se encargara de retener y enterar dicho impuesto sobre la renta
a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Teniendo como obligacién “El Gobierno Municipal” la expedicion y
entrega del comprobante fiscal correspondiente; lo anterior tiene sustento en lo dispuesto en los articulos 90, 94
fraccion |, 96 y 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta en vigor.

Tercera. Plazo. Para la realizacion de los trabajos por parte de “El Asimilado a Salario”, se obliga a realizarlos en un
plazo comprendido del 01 de octubre de la presente anualidad al 30 de septiembre de 2025.

La presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONCRARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 01/2024 celebrado
entre el H. Ayuntamiento Constitucional de Occtlan, Jalisco; v el C. HECTOR GONZALO CURIEL ALCASAR, el diz 01 de
octubre de 2024, en la ciudad de Ocotlédn, falisco.




Cuarta. Rescisidn. Las partes convienen que el presente contrato podrd ser rescindido en caso de incumplimiento y al
respecto aceptan que cuando sea “El Gobierno Municipal” el que determine rescindirlo, dicha rescision operara de

pleno derecho vy sin necesidad de declaracidn judicial.

Quinta. “El Asimilado a Salario” sera responsable del trabajo encomendado, su herramienta y equipo utilizado por

éste, asi como de las obligacicnes legales, laborales y fiscales de todas y cada una de las personas gue contrate por su

cuanta para que le auxilie o desempefie las actividades sefialadas en la cldusula primera de este contrato, puesto gue

en ningiin momento constituyen una relacién de trabajo entre aguellos y “El Gohierno Municipal”, por lo que, “El

Asimilado a Salario” serd el tnico responsable directo del pago de los servicios médicos y de seguridad social {i_; )

correspondientes, esto en caso de existir una enfermedad laboral o riesgo de trabajo, de conformidad con lo ”
stipulado en la Ley Federal del Trabajo en vigor.,

ta. Pana Convencional. En caso de que “El Asimilado a Salario” no cumpia con sus obligaciones se le aplicard una
pkna del diez por ciento del monto total del monte pactado para el presente acuerdo de voluntades, sin incluir el
impuesto al valor agregado, recargos y gastos de expedicion, por cada dia natural que tarde para cumplir con sus
oblligaciones.
J \ N8-ELI
By anterior sin perjuicio de las responsabilidades profesionales y patrimoniales en las que pueda incurrir por el
desempefio deficiente u omiso en las actividades objeto dal presente contrato, al afectar el interés juridico

econémico de “El Gobiarno Municipal”.

“El Gabierno Municipal" descontard las cantidades que resulten de apiicar la pena convencional, sobre los pagos que
deba cubrir a “El Asimilado a Salario” al incumplir este con las obligaciones que le corresponden tras la celebracion
del acuerdo de voluntades de cuenta,

Cuando el incumplimiento no derive del plazo pactado de la prestacién del servicio, si no por otras causas establecidas
\ en el presente contrato, “El Gobierno Municipal” podrd iniclar en cualquier momento posterior al incumplimiento, el

Octava. Fiscalizacidn y Auditoria. “El Asimilado a Salario”, bajo protesta de decir verdad, se compromete a realizar
los trabajos acordados en al prasente contrato de forma responsable y transparente, en caso, de que “El Gohierno

procedimiento de rescisién del contrato en comento.
Séptima. Dafios y prejuicios. “El Asimilado a Salario” responders ante “El Gobierno Municipal” por los dafios y
! perjuicios que ocaslone el incumplimienic de sus obligaciones estipuladas en este contrato, hasta por &l monto total
% del mismo.

Municipal”, fuera requerido por la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, o por algtin otra arganisma o ente publico
que tenga como facultad la fiscalizacion y auditoria en las cuentas publicas del Municipio de Ocotldn, Jalisco; y en
razén de que fuere encontrada alguna irregularidad en la ejecucidn y/o aplicacion de los recursos ejercidos por parte
de “El Asimilado a Salario”, éste debera acudir en lo iInmediato para aclarar o en su caso subsanar inconsistencias, y
en el titimo de los casos, indemnizar los dafios, perjuicios y/o vicios ocultos que se deriven de los mismos, que sean
dnica y exclusivamente responsabilidad de “El Asimilado a Salario”. Lo anterior con fundamento en lo establecido en
la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de falisco y sus Municipios.

Novena. Obligaciones de Transparencia. “El Asimilado a Salario” declara que conoce y sabe de los alcances en materia
de transparencia, razon por la cual en caso de necesitar mayor informacion, para el cumplimienta de las abligaciones
en materia de transparencia “El Gohierno Municipal” podra requerir en cualquier tiempo la infermacion necesaria

presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 01/2024 celebrado
wntre el H. Ayuntamiento Constitucional de Qcotldn, Jalisco; y el C. HECTOR GONZALO CURIEL ALCASAR, ef dia 01 de

tubre de 2024, en la ciudad de Ocotlan, Jalisco,
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relacicnada respecto de los recursos ptiblicos ejercides, materia de éste contrato, de conformidad con lo contemplado
en el articulo 24 fraccién XXl de {a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacicn Piblica del Estado de Jalisco y sus

Municipios.

Décima. Jurisdiccidn. En caso de suscitarse duds, conflicto o controversia con motivo de la Interpretacién v/o
cumplimiento del presente contrato, las partes se someten expresamente a la competencia de los tribunales dal Sexto
Partido Judicial del Estado de Jalisco, debiendo someterse previamente al procedimiento de los Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias, mediante el Instituto de Justicia Alternativa, en su sede radicada en Ocotln
lalisco.

Enteradas las partes contratantes del contenido y alcance legal del presentg, lo firman por duplicado de conformidad
en el municipio de Ocotlan, Jaliseo, a 01 de octubre

C. ROGELIO GARCIA CASTRO.
Sindico.

Acic

NO9-ELIMINADO 8

G FECTORGDNZALG-CURIEL ALCASAR

La presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 01/2024 celebrado
entre el H, Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan, Jalisco; y el C. HECTOR GONZALO CURIEL ALCASAR, el dia 01 de
octubre de 2024, en la ciudad de Qcotldn, Jalisco.




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO la firma de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccidn Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccidn IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo
fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

2.- ELIMINADO la clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de
conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la
LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

3.- ELIMINADO la clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de
conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la
LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

4.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo
Octavo fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

5.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo
Octavo fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

6.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo
Octavo fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

7.- ELIMINADO la firma de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo
fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

8.- ELIMINADO la firma de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo
fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

9.- ELIMINADO la firma de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccidn Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccidn IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo
fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LGMCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



